
S O U T E N E Z  V O S  F U T U R S  TA L E N T S

A V E C  L A  T A X E  D ’A P P R E N T I S S A G E

Retrouvez MINES Paris sur la plateforme Soltéa



M I N E S  P A R I S - P S L ,  
R É P O N D R E  A U X  B E S O I N S 

D E S  E N T R E P R I S E S

RÉPONDRE À VOS BESOINS  

DE FORMATION D’INGÉNIEURS

Plus de 2 000 talents par an en formation initiale, 
continue et alternance: 

900 ingénieurs généralistes ou de spécialité 

300 diplômés de Mastères spécialisés 

60 ingénieurs du Corps des Mines 

440 doctorants dont 34% en CIFRE 

300 managers et décideurs en Executive Education

4 implantations : Paris, Sophia-Antipolis, 
Fontainebleau, Versailles-Satory

RÉPONDRE À VOS BESOINS 
DE PERFORMANCE

100% de taux d’insertion professionnelle à 4 mois 
dont 77% en CD,I 60% de recrutement avant le 

diplôme

Mines Paris-PSL dans le trio de tête 
des écoles d’ingénieur en France

Université PSL, 2e au classement  
THE best young universities 2026, 
34e au classement de Shanghai 

2026, 28e au classement QS, 28 prix 
Nobel  



M I N E S  P A R I S - P S L ,
R É P O N D R E  A U X  B E S O I N S

D E S  E N T R E P R I S E S

RÉPONDRE AUX ENJEUX  

DE DIVERSITÉ, ÉGALITÉ  

DES CHANCES ET PARITÉ

Politique active de diversification des admissions 

Frais et droits de scolarité modiques 

33% de femmes 

29% de boursiers sur critères sociaux

31% d’internationaux

Politique de RSE active (labellisation dans 5 Cordées 
de la réussite, summer camps scientifiques,  

conférences de femmes inspirantes…)

RÉPONDRE AUX ENJEUX  

ÉCONOMIQUES  ET DE SOCIÉTÉ

- Innovation et l’entrepreneuriat
50 créations d’entreprises dans les 5 dernières années
4 licornes issues de l’Ecole dans le French Tech Next40

- Transition environnementale
Relever les défis vers une neutralité carbone

- Transformation numérique
Positionner les bénéfices de la transition numérique

au service de la société

NOS DOMAINES D’EXPERTISE

250 enseignants-chercheurs à la pointe des évolutions technologiques et industrielles

30 M€ par an de contrats de recherche - 1 € de ressource privée pour 1 € publique

18 centres de recherche - 2 Instituts
Transition numérique et environnementale | Matériaux : nouveaux, durabilité, biosourcing, cycle de vie 

|  Santé et numérique | Datascience, IA et Machine learning |  
Robotique, automatique | Optimisation énergétique | Innovation et entrepreneuriat |  

Géosciences et ressources minérales | Economie industrielle | Risques industriels et sécurité |
Analyse organisationnelle | Mathématiques appliquées et statistiques



Retrouvez MINES Paris sur la plateforme Soltéa
SIRET : 19 75 34 936 000 12 - APE : 9215- UAI : 0753493P

https://www.minesparis.psl.eu/Entreprise/Soutenez-Mines-Paris-PSL/Taxe-d-apprentissage/
Contact : johanna.ducret@minesparis.psl.eu

D E V E N E Z  P A R T E N  A I R E

Rencontrez nos étudiants et participez aux manifestations majeures de l’École

Forum d’entreprises TRIUM

Mines Paris Research Day

Présentation d’entreprise : Soirées d’échange, dîners, ateliers, tables rondes métier...

Recrutez nos élèves

Postez gratuitement vos offres de stages et d’emplois 
https://www.minesparis.psl.eu/Entreprise/Recrutez-nos-etudiants/Proposez-un-stage-ou-un-emploi/

Améliorez votre notoriété auprès des étudiants

Visibilité des entreprises partenaires pour la taxe d’apprentissage

C H O I S I S S E Z  M I N E S  PA R I S  -  P S L

P O U R  V O T R E  TA X E  D ’A P P R E N T I S S A G E




