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DIRECTION
DE UENSEIGNEMENT

A. Laurent

Paris : A. Laurent

Bibliothéque et documentation :
S. Perrin

Fontainebleau : X. Caillard

Musée de Minéralogie :
E. Gaillou

Evry : C. Kancel-Devaux

Sophia Antipolis :
A. Massias
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DIRECTION
DE LA RECHERCHE

‘ P. Stringari ‘

v

Directeur adjoint. Péle Etudes :
M. Maziéere

Adjoint au directeur
de la recherche - Directrice
érati lle de I'institut Carnot

" M.LN.E.S: A. Laboudigue

0. Malezieux

Pole scolarité : ‘

Pdle vie étudiante et insertion '
professionnelle
1. Lecallier

Adjoint au directeur
de la recherche en charge
des partenariats 1émil

‘ Géosciences : V. Lagneau

Centre énergie, environnement
et procédés : M. Nemer

P. Lefebvre

Institut Carnot M.I.LN.E.S ‘

Péle support : ‘ ‘

Relations internationales :
F. Fournier

Péle PSL School of Engineering :
C. Mehl

DEPARTEMENTS

D'ENSEIGNEMENT
ET DE RECHERCHE

Sciences de la terre
et environnement : V. Lagneau

Energétique et procédés :

Observation, impacts, énergie :
T. Ranchin

systemes énergétiques :
A. Rigacci

Centre des matériaux : J. Crépin

Mise en forme des matériaux :
E. Hachem

Informatique :
C. Ancourt par interim

P. Blanc
A i et sy
F. Di Meglio
M. Bellet
Mathématiques et systemes : N. Maizi

J. Angulo

Economie, management
et société : F. Levéque

Mécanique et matériaux : ‘

Morphologie Mathématique :
E. Décenciere

o

INSTITUTS

Bio-informatique :
T. Walter

CAO et robotique :
F. Moutarde

Economie industrielle :
P. Fleckinger par interim

Institut supérieur d'ingénierie

et de gestion de I'
J. Oosterbaan

Gestion scientifique : C. Dalmaso

Institut des Hautes Etudes pour
I'Innovation et I'Entrepreneuriat :
C. Denis-Rémis

N. Maizi

The Transition Institute 1,5 : ‘

Centre de recherche sur les
risques et les crises : F. Guarnieri

Sociologie de I'innovation :
J. Denis

Institut des Transformations
Numériques : B. D’Andrea-Novel
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DIRECTION DEVELOPPEMENT
PARTENARIATS, ENTREPREUNARIAT,
VALORISATION

DIRECTION
DE LA TRANSFORMATIION
DES SERVICES

C. Prunier

E. Weiland

v

SERVICE DEVELOPPEMENT
DE PROXIMITE

v

DIRECTION
DES RESSOURCES HUMAINES

DIRECTION DES AFFAIRES
FINANCIERES

AGENCE COMPTABLE

‘ K. Ragil

I. Frangois

5
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F. Rassu

Directeur adjoint :
X. Caillard

Chef de péle : P. Perceval

POLE APPUI AUX APPELS
A PROJETS SUBVFENTIONNES
ET HYBRIDE

Service des Achats
et Marchés publics :
A. Girard

Cellule Juridique : JA Herry

Qualité : T.Ez-Zine

M. Reboul

SUPPORT THEMATIQUE

DIRECTION DES SYSTEMES

D'INFORMATION

Directrice adjointe
Péle Gestion administrative
et formation :

V. Vogel

Service financier :
M. Mechhat

Adjoint a la directrice,
Péle Recrutement,
parcours professionnels :
R. Delmas

Contrdle de gestion :
E. Lafouge

Péle Reporting social,
masse salariale,
rémunération :

T. Kalkas

Péle Dialogue social :
K. Ragil

C. Wazana

N. Ebrahimi
Pdle chaires / mécénat :

AMOA : L. Boisse

J. Ducret
Péle soutien a la formation :

Paris : S. Martel
Evry : remplacement en cours
Fontainebleau : A Quantin
Sophia Antipolis : V. Lang

H. Paugam
Péle valorisation entrepreunariat :

SERVICE JURIDIQUE

ET SOUTIEN PARTENARIAL

Chef de pdle :
S. Baeli Boulard

COMMUNICATION

G. Coutant

Péle Paye :
S. NGuyen
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